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VIESOSIOS [STAIGOS UTENOS LIGONINES
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji istaiga Utenos ligoniné (toliau — jstaiga) yra Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos
viesoji sveikatos prieziliros jstaiga, teikianti jos jstatuose numatytas asmens sveikatos prieZiliros
paslaugas pagal jstaigai suteikta licencija. [staigos teisiné forma — vieSoji jstaiga.

2. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu kodeksu,
Sveikatos sistemos, Sveikatos prieziliros jstaigy, VieSyjy jstaigy ir kitais jstatymais bei teisés aktais,
Siais jstatais, kitais teisés aktais.

3. Istaiga yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kurio
tikslas — tenkinti vieSuosius interesus, vykdant sveikatos prieZidros veikla ir turintis tikinj, finansinj,
organizacinj ir teisinj savarankiskuma, savo antspauda, Zzenkla, sgskaitas bankuose.

4. Istaigos dalininkai yra valstybe, kurios teises ir pareigas igyvendina Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerija (toliau — Sveikatos apsaugos ministerija) ir Utenos rajono savivaldybé
(toliau — Savivaldybé¢), kurios teises ir pareigas jgyvendina Utenos rajono savivaldybés taryba, jei
Istatymai nenumato kitaip (toliau — dalininkai).

5. Istaiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausandiu turtu. Jstaiga neatsako
pagal dalininky prievoles, o dalininkai neatsako pagal jstaigos prievoles, i§skyrus jstatymuose numatytus
atvejus.

6. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais. [staigos veiklos laikotarpis
neribotas.

7. Istaigos buveiné — AukStakalnio g. 3, LT-28151 Utena.

II SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI IR VEIKLOS SRITYS

8. Pagrindinis jstaigos veiklos tikslas — gerinti Lietuvos gyventojy sveikata, mazinti gyventojy
sergamuma, kokybiskai teikti asmens sveikatos prieZiliros paslaugas.

9. Pagrindinés jstaigos veiklos sritys:

9.1. organizuoti ir teikti asmens sveikatos priezitiros paslaugas, kurias teikti teise suteikia jstaigos
asmens sveikatos priezitiros licencija;

9.2. dalyvauti rengiant sveikatos prieZiira reglamentuojancius teisés aktus ir standartus visiems
sveikatos priezitiros lygiams pagal kompetencija;

9.3. dalyvauti rengiant ir tobulinant sveikatos prieziliros specialistus, teikti klinikine baze
universitety bei kity mokymy jstaigy ir ugdymo istaigy studentams, rezidentams, gydytojams;

9.4. dalyvauti rengiant, rengti ir vadovauti sveikatos prieZziliros programoms pagal savo
kompetencija;

9.5. vykdyti visuomenés sveikatos prieziiiros programas gyventojy sveikatos stiprinimo, sveikatos
mokymo ir saugos tikslais pagal sutartis su $ios veiklos ir paslaugy uZsakovais;

9.6. kurti, tobulinti ir vertinti bei diegti mokslo naujoves, diagnostikos ir gydymo technologijas
bei inovacijas medicinos praktikoje;



9.7. konsultuoti sveikatos. pri.eiiﬁros js‘t.aigas i'r sveikatos. 'prieiiﬁros specialistus savo
o etencijos klausimais, organizuoti konferencijas, seminarus, tobulinimo kursus; .
mp9 g. kitos jstatymams bei kitiems teisés aktams neprieStaraujancios veiklos vykdymas, siekiant
jstaigos tikslu; : . L . . .
! 9.9. [staigos veiklos sritys pagal Ekonomings veiklos rasiy klasifikatoriy:

9.9.1. Zmoniy sveikatos prieZifiros veikla (86);

9.9.2. Ligoniniy veikla (86.1);

9.9.3. Medicininés ir odontologinés praktikos veikla (86.2);

9.9.4. Kita zmoniy sveikatos priezidiros veikla (86.9);

9.9.5. Stacionariné pagyvenusiyjy ir nejgaliyjy asmeny globos veikla (87.30);

9.9.6. Medicinos moksly tiriamieji ir tatkomieji darbai (72.19.40);

9.9.7. Svietimui biidingy paslaugy veikla (85.60);

9.9.8. Kita, nesusijusi su apgyvendinimu, socialinio darbo veikla (88.9);

9.9.9. Protezy gamyba (32.50.30);

9.9.10. Fizinés gerovés uztikrinimo veikla (96.04);

9.9.11. Nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas (kodas 68.2);

9.9.12. Automobiliy ir lengvyjy varikliniy transporto priemoniy nuoma ir iSperkamoji nuoma
(kodas 77.11);

9.9.13. Asmens sveikatos prieZiliros istaigy maisto tvarkymo skyriy veikla (56.29A).

9.10. Istaiga gali uzsiimti kitomis, istatymy neuzdraustomis, su jstaigos veiklos tikslais
susijusiomis veiklomis;

9.11. Jeigu uzsiimti veikla, numatyta jstaigos istatuose reikalinga licencija ar leidimas, jstaiga
privalo turéti tokia licencijg ar leidima.

III SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

10. Vykdydama jstatuose numatyta veikla, istaiga turi teise:

10.1. turéti saskaitas bankuose, savo zenkla;

10.2. pirkti ar kitokiais biidais jsigyti savo veiklai reikalingg turta, naudoti, valdyti, disponuoti juo
Istatymuy bet $iy istaty nustatyta tvarka;

10.3. teikti paramga ir labdarg bei gauti parama;

10.4. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;

10.5. jstaigos dalininkams priémus sprendima, steigti filialus, nutraukti jy veikla;

10.6. stoti ] nepelno organizacijy asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

10.7. naudoti jstaigos 1é3as jstatuose numatytiems tikslams igyvendinti;

10.8. skelbti konkursus, susijusius su jstaigos veikla;

10.9. teikti mokamas paslaugas jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka Siuose jstatuose
nurodytiems tikslams siekti;

10.10. jgyvendinti kitas teises, numatytas jstatymuose ir teisés aktuose.

11. Istaiga privalo:

11.1. teikti biitingja medicinos pagalba;

11.2. jgyvendinti biitingsias visuomeneés sveikatos prieZiiiros priemones pagal Sveikatos apsaugos
ministerijos patvirtintg tvarka;

11.3. teikti Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZeto IéSomis apmokamas planinés
sveikatos prieZifiros paslaugas, jsitikinus, kad pacientas turi teise j tokias paslaugas;

11.4. teikti tik tas asmens sveikatos prieZidiros paslaugas, kurios nurodytos jstaigai iSduotoje
licencijoje;

11.5. naudoti sveikatos priezitiros technologijas, nustatyta tvarka aprobuotas ir (ar) leistas naudoti
Lietuvos Respublikoje, dalyvauti jas aprobuojant;



11.6. pildyti ir saugoti pacienty gydymo stacionare ir asmens sveikatos istorijas, ambulatorinio
ydymo apska}tos kortele;, k}tq med1c1.nmq. dokumenjtacuat bei tell'<t1 mformacuq apie pacienta valstybes
.lihstifUCijoms ir kitoms jstaigoms bei suinteresuotiems asmenims jstatymy ir Sveikatos apsaugos
npisterijos akty nustatyta tvarka;
11.7. mokéti jmokas, reikalingas pacienty sveikatai padarytai Zalai (turtinei ir neturtinei) atlyginti,
i Vyriausybés igaliotos institucijos administruojama saskaitg, kurioje kaupiamos asmens sveikatos
prieZiiros jstaigy imokos pacienty sveikatai padarytai zalai atlyginti;
11.8. saugoti paciento medicining paslaptj, i§skyrus atvejus, kai jstaiga privalo pateikti informacija
apie pacient arba kai pacientas sutinka, kad informacija apie ji bty teikiama;
11.9. nustatyta tvarka tvarkyti finansine apskaita, teikti finansing ir statisting informacijg valstybes
institucijoms;
11.10. mokéti mokescius jstatymy numatyta tvarka,
r 11.11. vykdyti kitas pareigas, numatytas jstatymuose ir teisés aktuose.

ml

IV SKYRIUS
ISTAIGOS DALININKAIL, ASMENS TAPIMO NAUJU DALININKU TVARKA

12. Jstaigos dalininkas yra fizinis ar juridinis asmuo, kuris VieSuyjy istaigy jstatymo ir jstaigos
jstaty nustatyta tvarka yra perdaves istaigai jnasa ir turi Viesyjy jstaigy jstatymo, kity jstatymy ir jstaty
nustatytas dalininko teises, taip pat asmuo, kuriam dalininko teisés yra perleistos jstaty ar jstatymy
nustatyta tvarka.

13. Dalininkas turi teise:

13.1. dalyvauti ir balsuoti jstaigos visuotiniuose dalininky susirinkimuose;

13.2. susipazinti su jstaigos dokumentais ir gauti informacija apie istaigos veikla;

13.3. teisés akty numatytais atvejais ir tvarka gauti likviduojamos jstaigos turto dalj, kurios verte
negali biiti didesné, nei nurodyta jo jnasy verte patvirtinan¢iame dokumente;

13.4. §iy jstaty ir jstatymy nustatyta tvarka perleisti kitam dalininkui dalininko teises;

13.5. kreiptis j teisma su ie$kiniu, pra§ydamas panaikinti jstaigos visuotinio dalininky susirinkimo
ir kity jstaigos organy sprendimus ar pripazinti negaliojanciais valdymo organy sudarytus sandorius,
jeigu jie prieStarauja imperatyviosioms jstatymy normoms, jstaigos istatams arba protingumo ar
saZziningumo principams, ar praSydamas uzdrausti jstaigos valdymo organams ateityje sudaryti
sandorius, prieStaraujancius jstaigos veiklos tikslams ar pazeidziancius jstaigos valdymo organo
kompetencija, kitas jstatymuose nustatytas teises.

14. Asmuo gali tapti nauju dalininku, priimtas dalininku arba jgijes (paveldéjes, nusipirkes ar
kitais budais igijes) dalininko teises.

15. Asmuo priimamas dalininku tokia tvarka:

15.1. pageidaujantis tapti dalininku asmuo pateikia jstaigos vadovui praSyma juo tapti. Asmens
prasyme turi biiti nurodyti duomenys apie ji (fizinio asmens vardas, pavarde, asmens kodas, gyvenamoji
vieta arba adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, teisiné forma, kodas, buveineé,
atstovo vardas, pavarde), iSreikstas pritarimas jstaigos veiklos tikslams ir nurodytas asmens numatomas
inasas j dalininky kapitala, Sio jnaSo dydis (kai numatomas jnasas — pinigai) ar verté (kai numatomas
jnaSas — materialusis ar nematerialusis turtas) (eurais) ir jnaso perdavimo jstaigai terminas;

15.2. asmuo dalininku priimamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu;

15.3. visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimag priimti dalininka, pageidaves
dalininku tapti asmuo juo tampa, perdaves jstaigai savo praSyme nurodyta jnasa;

15.4. dalininko teises jgijes asmuo dalininku tampa tokia tvarka:

15.4.1. apie tai, kad jgijo dalininko teises, ra$tu pranesa jstaigos vadovui ir kartu pateikia jam
dalininko teisiy jgijima liudijantj dokumenta ar jo i$rasa. Prane$ime turi biiti nurodyta: dalininkas, kurio
turétas dalininko teises asmuo jgijo (fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas; juridinio asmens
pavadinimas); asmuo, jgijes dalininko teises (fizinio asmens vardas, pavarde, asmens kodas,



sjos vietos adresas ar adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, buveing,

-_: ovo vardas ir pavardé); dalininko teisiy jgijimo data;

| 2. dalininku tapusio asmens jnaSo j dalininky kapitala verté atitinka dalininko teises

dalininko turéty inasy vertg.

5. pageidavusiam tapti dalininku asmeniui atlikus $iy jstaty 15.3 papunktyje nurodytus ar

teises igijusiam asmeniui atlikus $iy jstaty 15.4.1 papunktyje nurodytus veiksmus, jstaigos
per 2 darbo dienas jrao nauja dalininka ir jo jnaSo verte | jstaigos dokumentus, atsizvelgdamas

amai j Siu istaty 15.3 papunkio nuostatas ar 15.4.1 papunktyje nurodytuose dokumentuose
rodyta dalininko teisiy igijimo data ir 15.4.2 papunk¢io nuostatas.

= 5.6, atlikus 8iy jstaty 15.5 papunktyje nurodytus veiksmus, naujam dalininkui i§duodamas jo

ady verte patvirtinantis dokumentas.

~ 16. Istaigos dalininkai ir jy jnaSy verté yra jraSomi jstaigos dokumentuose, o kiekvienam

Jalininkui iSduodamas jo jnady vertg patvirtinantis dokumentas.

"~ 17. Asmuo, igijes dalininko teises, tampa jstaigos dalininku nuo jo jregistravimo istaigos

dokumentuose dienos. ’

~ 18. Istatymy ar kity teisés akty nustatytais atvejais nauji dalininkai priimami tik pakeitus ir i8

paujo patvirtinus jstatus.

V SKYRIUS
DALININKO TEISIU PARDAVIMAS KITIEMS ASMENIMS

19. Istaigos dalininko teisés gali biiti parduotos ar perduotos kitiems asmenims Sveikatos
priezitiros jstaigy jstatymo, VieSyjy istaigy jstatymo ir kity jstatymy nustatytais atvejais ir budais.

VI SKYRIUS
DALININKO INASU PERDAVIMO VIESAJAI ISTAIGAI TVARKA

20. Istaigos dalininky kapitalas yra lygus dalininky jnaSy vertei.

21. Dalininky kapitalas gali buti didinamas tik papildomais jnasais. Papildomas jnaSas jstaigai
perduodamas dalininko iniciatyva. Dalininky jnaSai gali biiti pinigai, taip pat pagal Lietuvos Respublikos
turto ir verslo vertinimo pagrindy jstatyma jvertintas materialusis ir nematerialusis turtas.

22. Dalininky jnasai jstaigai perduodami tokia tvarka:

22.1. pinigai jneSami ] jstaigos saskaita;

22.2. materialusis ir nematerialusis turtas jstaigai perduodamas sura$ius turto perdavimo akta.
Perdavimo akta pasira3o turtg perduodantis dalininkas ir jstaigos vadovas. Perduodant turta, jstaigai turi
biiti pateikta ir $io turto vertinimo ataskaita, kuri turi biiti sudaryta ne véliau kaip prie§ 6 ménesius iki
turto perdavimo jstaigai. Turto vertinimas atliekamas turto savininko 1éSomis;

22.3. Jeigu dalininkas papildomai perduoda jstaigai inasus, turi biiti atitinkamai pakei¢iami jrasai
Istaigos dokumentuose ir pakeiiami jnady verte patvirtinantys dokumentai.

VII SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI IR JU KOMPETENCIJA

23. Istaiga jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo valdymo
organus. Istaiga negali jgyti civiliniy teisiy ir pareigy per savo dalininkus.

24. Istaigos organai yra:

24.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

24.2. vienasmenis valdymo organas — jstaigos vadovas (direktorius);

24.3. kolegialiis organai — stebétojy taryba, gydymo taryba, slaugos taryba;

24.4. medicinos etikos komisija.



Lsuotinio dalininky susirinkimo kompetencija:
fvirtina, kei¢ia ir papildo staigos jstatus;
5. nustato jstaigai privalomas veiklos uzduotis;
5 3. pritma sprendima pakeisti jstaigos buveing;
55 4. teisés akty numatytais atvejais nustato paslaugy, darby bei produkcijos kainy nustatymo

kles:

sykgj,ﬁ, nustato jstaigos i§laidy, skirty darbo uZmokeséiui ir medikamentams, normatyvus arba
paveda juos patviﬁinti' paé@ai jstaigai; o . o .

25.6. organizuoja vie$a konkursg jstaigos vadovo parcigoms uzimti, tvirtina $io konkurso
nuostatus, pareigybés apraSyma (pareiging instrukcija), skiria ir atSaukia jstaigos vadova bei nustato
(keicia) jo darbo sutarties salygas;

25.7. tvirtina jstaigos pareigybiu sarasa;

25.8. tvirtina jstaigos valdymo strukttra,

25.9. nustato jstaigai nuosavybés teise priklausancio turto valdymo, naudojimo ir disponavimo
tvarka;

25.10. priima sprendimg dél naujy jstaigos dalininky pri¢mimo;

25.11. tvirtina metiniy finansiniy ataskaity rinkinius,;

25.12. priima sprendima dél istaigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygy tvirtinimo;

25.13. priima sprendima pertvarkyti jstaiga;

25.14. priima sprendima likviduoti jstaigg ar atSaukti jos likvidavimag;

25.15. skiria ir atSaukia likvidatoriy, kai jstatyme nustatytais atvejais sprendima likviduoti jstaigg
priima visuotinis dalininky susirinkimas;

25.16. nustato jstaigos vidaus kontrolés tvarka;

25.17. priima sprendima dél jstaigos audito;

25.18. nustato informacija, kuri pateikiama visuomenei apie jstaigos veikla;

25.19. sprendzia kitus VieSyjy jstaigy jstatyme, kituose teisés aktuose visuotinio dalininky
susirinkimo kompetencijai paskirtus klausimus.

26. Visuotinj dalininky susirinkima $aukia jstaigos vadovas. Jis turl rastu pranesti kiekvienam
dalininkui ne véliau kaip pries 14 kalendoriniy dieny iki susirinkimo dienos. Visuotinis dalininky
susirinkimas gali biiti 3aukiamas nesilaikant $io termino, jei su tuo rastiskai sutinka dalininkai. Jeigu
Saukiamas pakartotinis susirinkimas, dalininkai turi bati informuoti ne veliau kaip pries 10 dieny iki jo.

27. Eilinj visuotinj dalininky susirinkima jstaigos vadovas privalo suSaukti kasmet per 4 ménesius
nuo finansiniy mety pabaigos.

28. staigos vadovas ir kolegialiy organy nariai gali dalyvauti visuotiniame dalininky susirinkime
be balso teisés. Visuotiniame dalininky susirinkime dalininky pritarimu gali dalyvauti ir kiti asmenys be
balso teisés.

29. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimai priimami paprasta dalyvaujanciy susirinkime
dalininky balsy dauguma, i$skyrus Viesujy istaigy jstatyme numatytas iSimtis. Visuotiniame dalininky
susirinkime visi dalininkai turi po vieng balsa.

30. Jstaigos vadovas yra vienasmenis jstaigos valdymo organas. Jis | darbg priimamas vieSo
konkurso biidu penkeriems metams. VieSo konkurso jstaigos vadovo pareigoms uzimti proceduras
vykdo Savivaldybés meras. Istaigos vadovo kadencijy skaiiy reglamentuoja Sveikatos priezifiros
istaigy jstatymas. Darbo sutartj su jstaigos vadovu sudaro ir nutraukia Savivaldybés meras
igyvendindamas teisés akty reikalavimus ir visuotinio dalininky susirinkimo sprendimus. Dél jstaigos
vadovo atostogy ir komandiruodiy sprendimus priima ir kitas funkcijas, susijusias su jstaigos
direktoriaus darbo santykiais, Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka atlieka Savivaldybes
meras. Apie jstaigos vadovo paskyrima ir sutarties su juo pasibaigima visuotinio dalininky susirinkimo
igaliotas asmuo ne véliau kaip per 5 darbo dienas privalo pranesti juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

31. staigos vadovas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais teises
aktais, §iais jstatais, visuotinio dalininky susirinkimo sprendimais ir parcigybés apraSymu (pareigine



rukeija) L . .
" 32. staigos vadovas organizuoja ir valdo jstaigos veikla.

33. [staigos vadovo kompetencijai priskiriama:

33.1. organizuoti jstaigos veikla ir veikti jstaigos vardu santykiuose su kitais asmenimis;

33.2. parengti ir teikti tvirtinti visuotiniam dalininky susirinkimui jstaigos valdymo struktiira ir
pareigybiy sarasg, kai tai inicijuoja jstaigos vadovas;

33.3. tvirtinti jstaigos padaliniy ir filialy etaty saraga;

33.4. sudaryti ir nutraukti darbo sutartis su jstaigos darbuotojais;

33.5. rengti jstaigos veiklos ataskaitas;

33.6. organizuoti visuotinius dalininky susirinkimus;

33.7. pranesti dalininkams apie jvykius, turin¢ius esminés reik¥més jstaigos veiklai;

33.8. jgyvendinti visuotinio dalininky susirinkimo priimtus sprendimus;

33.9. uztikrinti jstaigos valdomo, naudojamo ir disponuojamo turto efektyvy panaudojima ir jo
apsauga;

33.10. eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui teikti praéjusiy finansiniy mety jstaigos
veiklos ataskaita, metinj finansiniy ataskaity rinkinj;

33.11. staigos vardu pasiraSyti dokumentus ir jgalioti kitus asmenis vykdyti vadovo
kompetencijos funkcijas;

33.12. tvirtinti jstaigos vidaus, darbo tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy aprasymus
(pareigines instrukcijas), kitus vidaus tvarkomuosius dokumentus;

33.13. kreiptis j dalininkus dél jstaigos filialy ir padaliniy likvidavimo bei struktiiros keitimo;

33.14. suderinus su jstaigos stebétojy taryba, tvirtinti jstaigos darbuotojy darbo apmokéjimo
tvarka;

33.15. visuotiniam dalininky susirinkimui pavedus, nustatyti jstaigos islaidy, skirty darbo
uzmokesciui ir medikamentams, normatyvus;

33.16. nustatyti darbuotojy atlyginimus, skirti darbuotojams paskatinimus;

33.17. atstovauti jstaigai teisme, valstybés ir savivaldybiy valdymo organuose ir santykiuose su
kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;

33.18. organizuoti ir vykdyti jstaigos padaliniy vadovy atestacija;

33.19. prisiimti atsakomybe uz finansiniy ataskaity rinkiniy sudaryma;

33.20. pateikti dokumentus ir duomenis juridiniy asmeny registrui;

33.21. pateikti informacija apie vie$osios jstaigos veiklg visuomenei;

33.22. paskelbti viesa informacija;

33.23. tureti kity teisiy bei pareigy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir
kitiems teisés aktams.

34. Nesancio darbe dél atostogy, laikinojo nedarbingumo, ilgalaikiy (daugiau kaip 1 d.)
komandiruo€iy ar kity prieZasciy direktoriaus pareigas eina direktoriaus pavaduotojas, kurio pareigybeés
apraSyme (pareiginéje instrukcijoje) jraSyta tokia funkcija, o dél atostogy, laikinojo nedarbingumo,
ilgalaikiy (daugiau kaip 1 d.) komandiruo&iy ar kity prieZas¢iy nesant ir direktoriaus pavaduotojo, pagal
pareigybés apraSymga (pareiging instrukcija) pavaduojancio direktoriy, Savivaldybés meras potvarkiu
paveda kitam jstaigos darbuotojui laikinai eiti direktoriaus pareigas. Visuotinio dalininky susirinkimo
sprendimu gali biiti nustatyta kitokia nei $iame jstaty punkte nurodyta jstaigos direktoriaus pavadavimo
tvarka.

35. Istaigos stebétojy taryba yra kolegialus organas, sudaromas penkeriems metams. Stebétojy
tarybos funkcijos:

35.1. uztikrinti jstaigos veiklos vieSumag;

35.2. patarti jstaigos dalininkams jstaigos veiklos klausimais;

35.3. iSklausyti ir jvertinti jstaigos vadovo parengta metinés veiklos ataskaita;

35.4. stebétojo teisémis dalyvauti jstaigos organizuotame konkurse jstaigos padaliniy bei filialy
vadovy pareigoms uzimti ir pareik§ti savo nuomone jstaigos dalininkams.



staigos stebétoj}l tarybg sudaroma 1§ dyiejq Sveikatqs apsaugos rr'lini.sterijos paskirty atstovy,
Utenos rajogo savwaldybeg tarybos paskirty atstovy ir vieno Istaigoje pagal Darbo kodeksa
.ﬂfé,-o darbuotojy atstovy pasklrtg asmeng. o ' o
37. 1istaty 36 punkte nurodyty institucijy vadovus 1staigos vadovas registruotu laisku kreipiasi su
asymu deleguoti savo atstovg j stebéto'Jq taryba. ‘Stebétomltarybal vadovauja plrminlqkas, kurj renka
stebétojuy taryba slaptu balsavimu poseédyje dalyvauj an¢iy nariy balsy dauguma i3 Stebétojy tarybos nariy
pasiiilyty ar save issikélusiy kandidaty. Stebétojy taryba laikoma sudaryta ir pradeda savo veikla, kai j
ja deleguoti visi nariai. Pirmininkas privalo susaukti stebétojy tarybos posédzius ne re¢iau kaip karta per
metus. Stebetojy tarybos darbo tvarka nustato jos priimtas darbo reglamentas. Stebétojy tarybos nariy
kadencijy skai¢ius néra ribojamas.

38. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti pats arba biiti atSauktas Ji delegavusios institucijos,
stebétojy tarybos kadencijai nesibaigus. Stebétojy tarybos narj atSaukus ar Jam atsistatydinus, stebétojy
tarybos nariu $iy jstaty nustatyta tvarka gali tapti kitas asmuo, kurj $iy Istaty nustatyta tvarka deleguoja
36 punkte nurodytos institucijos vadovas, delegaves at3aukta ar atsistatydinusj stebétojy tarybos narj.
Stebetojy tarybos nario atsistatydinimas vykdomas teikiant atsistatydinimo praSyma ji delegavusiai
institucijai ir apie tai informuojant stebétojy taryba.

39. I istaigos stebétojy taryba negali bati paskirti asmenys, kurie dirba Istaigos vadovu, vadovo
pavaduotoju, padaliniy ir filialy vadovais, vyriausiaisiais apskaita tvarkanciais asmenimis, dirba
nstitucijose, vykdandiose privalomgjj sveikatos draudima, taip pat Pacienty sveikatai padarytos Zalos
nustatymo komisijoje, veikian€ioje prie Sveikatos apsaugos ministerijos.

40. Istaigos gydymo taryba (toliau — gydymo taryba) sudaroma i$ Istaigos padaliniy ir filialy
gydytojy (po vieng gydytoja i§ kiekvieno padalinio (filialas laikomas kaip vienas padalinys). Gydymo
tarybos narys atSaukiamas (pakeic¢iamas kitu) ji delegavusio jstaigos padalinio gydytojy daugumos
sprendimu. Gydymo tarybai pirmininkauti negali jstaigos vadovas, vadovo pavaduotojas, padalinio ir
filialo vadovas. Pagrindiné gydymo tarybos veiklos forma yra posédZiai. Posédzius organizuoja
pirmininkas, o jam nesant — pirmininko pavaduotojas. Gydymo taryba $aukiama ne reciau kaip 1 karta
per mety ketvirtj. Gydymo tarybos posédis laikomas Ivykusiu, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip pusé
visy paskirty j gydymo taryba nariy. Posédziy metu gydymo tarybos nutarimaj priimami balsuojant.
Nutarimas laikomas priimtu, jeigu u Jibalsavo daugiau negu 50 procenty posédyje dalyvavusiy gydymo
tarybos nariy (balsams pasiskirs&ius po lygiai — lemiamas balsas priklauso gydymo tarybos pirmininkui).
PosedZio metu raSomas protokolas, kurj pasiraSo pirmininkaujantis ir sekretorius. Gydymo tarybos narys
turi teisg susipaZinti su visa Istaigoje turima informacija, reikalinga jam gydymo tarybos kompetencijai
(Istaty 41 punktas) priskirtiems sprendimams priimti. Gydymo tarybos narys turi pareiga atstovauti jj
delegavusiy gydytojy interesus Istaigos gydymo taryboje.

41. Gydymo taryba svarsto asmens sveikatos prieZiliros organizavimo ir tobulinimo klausimus,
periodiskai rengia klinikines konferencijas, svarsto naujy asmens sveikatos prieziliros technologijy
Isigijimo klausimus. Gydymo taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobudzio
pasiilymus jstaigos vadovui. Jeigu jstaigos vadovas su pasiilymu nesutinka, gydymo taryba savo
pasitlymg gali pateikti jstaigos dalininkams.

42. Istaigos slaugos taryba (toliau — slaugos taryba) sudaroma i3 Istaigos padaliniy ir filialy
slaugos specialisty (po viena slaugos specialista i§ kiekvieno padalinio (filialas laikomas vienu
padaliniu)). Slaugos tarybos narys atSaukiamas (pakei¢iamas kitu) ji delegavusio jstaigos padalinio
slaugos specialisty daugumos sprendimu. Slaugos tarybai pirmininkauti negali jstaigos vadovas, vadovo
pavaduotojas, padalinio ir filialo vadovas. Pagrindiné slaugos tarybos veiklos forma yra posédziai.
Posédzius organizuoja pirmininkas, o Jam nesant — pirmininko pavaduotojas. Slaugos taryba Saukiama
ne reciau kaip 1 karta per mety ketvirtj. Slaugos tarybos posédis laikomas Ivykusiu, jeigu jame dalyvauja
ne maziau kaip puse visy i slaugos taryba paskirty nariy. PosédZiy metu slaugos tarybos nutarimai
priimami balsuojant. Nutarimas laikomas priimtu, jeigu uZ jj balsavo daugiau negu 50 procenty posédyje
dalyvavusiy slaugos tarybos nariy (balsams pasiskirs¢ius po lygiai — lemiamas balsas priklauso slaugos
tarybos pirmininkui). Posédzio metu raomas protokolas, kurj pasirago pirmininkaujantis ir sekretorius.



(arybos narys turi teis¢ susipazinti su visa jstaigoje turima informacija, reikalinga jam slaugos
A kompetencijai (jstaty 43 punktas) priskirtiems sprendimams priimti. Slaugog tarybos narys turi
2 atstovauti jj delegavusiy slaugos specialisty interesus jstaigos slaugos taryboje.

“43. Slaugos taryba svarsto pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus. Slaugos
ryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobiidZio pasitilymus jstaigos vadovui. Jeigu
staigos vadovas su pasiilymu nesutinka, slaugos taryba savo pasitilyma gali pateikti jstaigos
dalininkams.

44. Istaigos gydymo taryba ir slaugos taryba veikia pagal jy pasitvirtintus darbo reglamentus. Uz
darba gydymo ir slaugos tarybose mokama, jeigu tai numatyta jstaigos darbo apmokéjimo sistemoje. Uz
darba gydymo ir slaugos tarybose jstaigos darbuotojas atsako teisés akty nustatyta tvarka.

45. Istaigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri kontroliuoja, kaip laikomasi medicinos
etikos reikalavimy. [staigos medicinos etikos komisijos teises, pareigas ir kompetencija nustato
nuostatai, parengti atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro patvirtintus
pavyzdinius nuostatus. Medicinos etikos komisijos nuostatus tvirtina jstaigos vadovas.

46. Istaigoje taip pat turi buti vyriausiasis apskaita tvarkantis asmuo arba jo funkcijas gali atlikti
pagal sutartj kitas juridinis asmuo ar juridinio asmens teisiy neturinti jmoné, jei tokia galimybe suteikia
jstatymai ar Kiti teisés aktai.

VIII SKYRIUS
ISTAIGOS LESU SALTINIAI

47. Tstaigos léSy Saltiniai:

47.1. privalomojo ir savanori$kojo sveikatos draudimo 1é3os pagal sveikatos prieziliros sutartis su
valstybine ir teritorinémis ligoniy kasomis ar savanoriskojo sveikatos draudimo jstaigomis, taip pat
specialiosioms programoms finansuoti skirtos 1€Sos;

47.2. dalininko skirtos 1é8os;

47.3. valstybés ir savivaldybiy biudzety tiksliniai asignavimat;

47 4. valstybés ir savivaldybiy sveikatos fondy lé3os, skirtos sveikatos programoms finansuoti;

47.5. valstybés investiciniy programy léSos;

47.6. Europos Sajungos, Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai;

47.7. 1&30s, gautos i§ fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uz suteiktas mokamas paslaugas ir
sutartinius darbus;

47.8. 1é80s, gautos kaip parama, dovana, taip pat gautos pagal testamenta;

47.9. Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos asignavimai medicinos studijy ir mokslo poreikiams
tenkinti;

47.10. skolintos 1éSos;

47.11. pajamos uz jstaigai nuosavybés teise priklausantj, parduota ar iSnuomotg jstaigos turta;

47.12. kitos teisétai igytos léSos;

47.13. jstaigos nepaprastosios i§laidos gali buti finansuojamos i§ valstybés ir savivaldybiy
biudzety, valstybés ir savivaldybiy investiciniy programy.

48. Gaunamy lé8y samata sudaroma, jei to reikalauja Sias 1ésas teikiantys subjektai.

49. Lésas, gautas kaip parama, taip pat pagal testamentg, jstaiga naudoja paramos teikéjo arba
testatoriaus nurodymu jstatuose numatytai veiklai. Sios 1¢3os ir 1é3os, gautos i§ valstybés ar savivaldybiy,
laikomos atskirose istaigos &Sy saskaitose.

50. Istaigos pelnas (pajamy pervirSis iSlaidoms) gali biti naudojamas tik jstaigos jstatuose
nurodytiems veiklos tikslams siekti. [staigos pelnas negali biiti skiriamas dalininkams, jstaigos organy
nariams, darbuotojy premijoms.

IX SKYRIUS '
ISTAIGOS FINANSINES VEIKLOS KONTROLE



51. Istaigos teikiamy paslaugy kontrolg atlieka jstatymuose nurodytos institucijos.
52. Istaigos vadovas privalo pateikti valstybés, savivaldybés kontrolés institucijoms jy
reikalaujamus, su jstaigos veikla susijusius, dokumentus. [staigos auditas atliekamas, kai visuotinis
dalininky  susirinkimas priima sprendima atlikti audita. Auditas atlieckamas teisés akty,
reglamentuojanciy audity, nustatytais atvejais ir tvarka.

53. Istaigg kontroliuojan¢ioms institucijoms jstaigos vadovas privalo pateikti visus reikalaujamus
su jstaigos finansine ar medicinine veikla susijusius dokumentus.

54. Istaigos finansing apskaitg, jos organizavima bei tvarkyma ir finansiniy ataskaity rinkinio
sudaryma nustato jstatymai ir kiti teisés aktai.

55. Valstybes ir savivaldybiy kontrolés institucijos turi teise jstatymy nustatyta tvarka tikrinti
1staigos veikla.

X SKYRIUS
ISTAIGOS ISTATU PAKEITIMAS IR PAPILDYMAS

56. Iniciatyvos teis¢ keisti ir papildyti jstaigos istatus turi jstaigos vadovas ir dalininkai. [status
keicia visuotinis dalininky susirinkimas. Visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg pakeisti
Istatus, suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasira§o visuotinio dalininky susirinkimo

igaliotas asmuo. '
57. Istaty pakeitimai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

XI SKYRIUS
ISTAIGOS PADALINIU, FILIALU VADOVU IR SVEIKATOS PRIEZIUROS
SPECIALISTU PRIEMIMAS I DARBA

58. [staigos padaliniy, filialy vadovai j darbg priimami vie$ojo konkurso budu. Viesajj konkursa
organizuoja ir jo nuostatus tvirtina jstaigos vadovas. [staigos filialy ir padaliniy vadovy kadencijas
reglamentuoja Sveikatos prieZiliros jstaigy jstatymas.

59. Istaigos ir filialy sveikatos prieZiiiros specialistai | darba priimami Darbo kodekso nustatyta
tvarka.

60. Istaigy padaliniy ir filialy vadovy, sveikatos prieZifiros specialisty teises ir pareigas nustato
istatymai, jstatai, padaliniy ir filialy nuostatai, pareigybés apra¥ymai (pareiginés instrukcijos) bei kiti
Istaigos vidaus dokumentai.

5 _ XII SKYRIUS
ISTAIGOS VADOVO ATSAUKIMO IS PAREIGU PAGRINDAI (PRIEZASTYS) IR TVARKA

61. Istaigos vadovo atSaukimo pagrindy (priezas¢iy) sarasas:

61.1. asmuo pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
neiSnykusj ar nepanaikinta teistuma;

61.2. asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar
korupcinio pobfidzio nusikaltimo padarymo ir turi nei$nykusj ar nepanaikinta teistuma;

61.3. asmuo pripazintas kaltu dél baudziamojo nusizengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar korupcinio pobtidzio baudziamojo nusiZzengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo (atleidimo
nuo atsakomybes) nuosprendzio jsiteiséjimo dienos nepraéjo 3 metai;

61.4. asmuo pripaZintas kaltu dél nusikaltimy, kuriais padaryta turtine zala valstybei, ir turi
neiSnykus] ar nepanaikinty teistuma;

61.5. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

61.6. asmeniui atimta teisé eiti jstaigos vadovo pareigas;
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61.7. asmens padarytas korupcinio pobiidZio teisés pazeidimas, t. y. darbo drausmeés ar tarnybinis

usizengimas, piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant pareigy,

pazeidZiant vieSuosius interesus ir nuo sprendimo dél darbo drausmés ar tarnybinio nusiZengimo
padarymo nepraéje 3 metai;

61.8. asmuo yra pripazintas Siurk3¢iai pazeidgs Lietuvos Respublikos vie$yjy ir privaéiy interesy
derinimo valstybés tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo padarymo nepraéjo 3 metai;

61.9. paaiSkéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti jstaigos vadovo pareigas pateiké
suklastotus dokumentus arba nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkan¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo
biiti pritmtas ] jstaigos vadovo pareigas,

61.10. asmuo padaré Siurksty darbo drausmés pazeidima Darbo kodekse nustatytais atvejais;

/ 61.11. asmuo prarado dalininky pasitikéjima dél jam pareiks$ty jtarimy ar kaltinimy padarius
nusikaltima ar baudZiamajj nusizengima ar asmens savybés, rysiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios
aplinkybés ar faktai sudaro pagrinda padaryti iSvada, kad asmuo akivaizdziai zemina sveikatos sistemos
autoriteta, griauna pasitikéjima sveikatos sistema, asmens sveikatos prieziliros jstaiga arba jas
kompromituoja.

62. Jstaigos vadovo atSaukimo tvarka:

62.1. jstaigos vadovas at§aukiamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu;

62.2. istaigos vadovas apie galima jo atSaukima Savivaldybés administracijos direktoriaus
raSytiniu praneSimu informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dieny iki planuojamo posédzio dél
vadovo galimo atSaukimo (toliau — posédis). PraneSime nurodoma posédzio vieta, laikas, jstaty 61 punkte
nurodyta atSaukimo prieZastis (priezastys) bei nurodoma jstaigos vadovo teisé ne véliau kaip likus 3
darbo dienoms iki posédzio pateikti savo argumentuotus paaiskinimus;

62.3. posédyje turi teis¢ dalyvauti jstaigos vadovas;

62.4. priémus sprendima atSaukti jstaigos vadova i§ pareigy, su jstaigos vadovu sudaryta darbo
sutartis nutraukiama. Darbo gincai sprendziami teisine tvarka.

XIII SKYRIUS
ISTAIGOS FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO
BEI JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

63. Istaigos filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo klausimus sprendZia visuotinis
dalininky susirinkimas. Istaigos filialy ar atstovybiy nuostatus tvirtina jstaigos vadovas.

64. Istaigos filialy ir atstovybiy skaicius neribojamas.

65. Filialo ar atstovybés turtas apskaitomas jstaigos finansingje atskaitomybéje, taip pat atskiroje
filialo finansinéje atskaitomybéje.

XIV SKYRIUS
DOKUMENTV IR KITOS INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA
PATEIKIMO DALININKAMS TVARKA

66. Dalininko rastiSku reikalavimu ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos
Istaigos dokumentai dalininkui pateikiami susipazinti jstaigos darbo valardomis jos buveinéje ar kitoje
istaigos vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra saugomi. Siy dokumenty kopijos dalininkui
gali blti siun¢iamos registruotu laisku adresu, kurj dalininkas nurodes jstaigai, jteikiamos pasiradytinai
ar elektroniniy rysiy priemonémis.

67. Istaigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija dalininkams pateikiama neatlygintinai.
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5 XV SKYRIUS
VIESU PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

68. PraneSimai apie Saukiama visuotinj dalininky susirinkima, jstaigos likvidavima,
reorganizavimg bei kitais VieSyjy jstaigy ir kituose jstatymuose numatytais atvejais, kai prane§imat turi
buti paskelbti viesai, jstatymu, jstaty ir kity teisés akty nustatyta tvarka ir terminais skelbiami VIRegistry
centro leidZiamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny vie$i prane$imai®, jstaigos interneto
svetaingje ir praneSama visiems jstatymy numatytiems asmenims rastu (registruotu pastu, pasiraSytinai
ar elektroniniy rySiy priemonémis). PraneSimuose turi biiti nurodyta informacija, kuria pateikti
reikalauja Lietuvos Respublikos teisés aktai.

XVI SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

69. Istaigos veiklos ataskaita ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo eilinio visuotinio dalininky
susirinkimo turi biiti pateikta Juridiniy asmeny registrui ir paskelbta jstaigos interneto svetainéje.

70. Istaigos vadovas turi parengti ir pateikti eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui praéjusiy
finansiniy mety viesosios jstaigos veiklos ataskaita. Si ataskaita yra viega, skelbiama Istaigos interneto
svetainéje. Bet kurio fizinio ar juridinio asmens reikalavimu jstaiga turi sudaryti salygas jos buveingje
su Sia ataskaita susipazinti.

71. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kuriag nustato visuotinis dalininky
susirinkimas, skelbiama jstaigos interneto svetainéje.

XVII SKYRIUS
ISTAIGOS REORGANIZAVIMAS, PERTVARKYMAS IR LIKVIDAVIMAS

72. Istaiga reorganizuojama, pertvarkoma ir likviduojama vadovaujantis Civilinio kodekso,
VieSuyjy istaigy, Sveikatos prieziliros jstaigy bei kity jstatymy nuostatomis.
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